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ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN 
16 de juny del 2026 

 
 
 

A Casa Comuna, a les 11.00 hores, es reuneix la Junta de Govern, sota la 
presidència de l’Hble. Sr. Sergi Gonzalez Camacho. Després d’haver estat 
degudament convocada la reunió, hi assisteixen els membres següents: 
 
Hble. Sr. Xavier Surana Sanchez 
Hble. Sra. Susagna Mosquera Leyva 
Hble. Sra. Eva Tadeo Balaguer 
Hble. Sra. Maria Nazzaro Martinez 
Hble. Sr. Marc Torrent Casado 
Hble. Sr. Jordi Cabanes Turne 
 
S’excusa l’absència dels Hbles. Sra. Olaya Losada Seguin i Sr. Joaquim Miró 
Castillo 
 
 
Quedant vàlidament constituïda la sessió de la Junta de Govern, de conformitat 
amb el que preveu l’article 13 de l’Ordinació d’organització i funcionament del 
Comú d’Andorra la Vella, del 29 de febrer del 2024, s’han adoptat els acords 
següents: 

 
1.DEPARTAMENT DE SECRETARIA GENERAL 
1.1.SERVEI DE SECRETARIA GENERAL 
 
Donar conformitat a l’aprovació del procediment intern de gestió de les 
ocupacions de la via pública i a la creació de formularis específics per a cada 
tipologia d’ocupació, independentment de la seva finalitat. En conseqüència:  
 

• Aprovar els formularis específics d’ocupació de la via pública per a les 
tipologies següents: 
Esportiva 
Cultural 
Associativa i/o benefica 
Turística 
Institucional (quan la demanda provingui d’un organisme oficial) 

 

• Assignar la gestió segons la finalitat de l’ocupació 
De manera que la tramitació de les sol·licituds s’atribuirà al departament o àrea 
competent en funció de la finalitat de l’ocupació sol·licitada, i no de la zona on 
aquesta tingui lloc: 
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Ocupacions promocionals: Projectes Comercials (incloses les activitats previstes 
en l’article 5.4 de l’ordinació). 
Ocupacions esportives: Departament d’Esports. 
Ocupacions culturals: Departament de Cultura. 
Ocupacions associatives o benèfiques: Participació Ciutadana. 
Ocupacions turístiques: Promoció Turística. 
Ocupacions institucionals (organismes oficials): Secretaria General. 
 

• Sol·licitar els informes preceptius necessaris  
En tots els casos serà necessari disposar d’un informe favorable del Servei de 
Circulació que acrediti la viabilitat de l’ocupació proposada. Així mateix, en funció 
de la tipologia o de l’envergadura de l’esdeveniment, es podrà requerir l’informe 
o la conformitat d’altres departaments afectats. 
 

• Coordinar internament la gestió de les sol·licituds 
Totes les autoritzacions resoltes s’hauran d’anotar sistemàticament al calendari 
compartit d’Outlook «Reunió Directors», amb la finalitat d’evitar coincidències 
d’esdeveniments, especialment quan aquests es desenvolupin en la mateixa 
data o en un mateix emplaçament. 
 
 
2.CONSELLERIA DE PLANIFICACIÓ URBANÍSTICA 
2.1.ÀREA D'URBANISME I PROJECTES 
 
1. Resoldre favorablement la sol·licitud formulada pel Sr. JPJM, relativa a 
l’autorització per la reforma i canvi d’ús de local comercial a restauració, del local 
6 de la planta baixa de l’edifici situat al carrer Sant Esteve, 2 i Joan Maragall, 4. 
 
2. Resoldre favorablement la sol·licitud formulada pel Sr. BPC, relativa a la 
demanda d’assenyalament de les alineacions que afecten la parcel·la de terreny 
situada a l’avinguda Meritxell, 93. La parcel·la disposa de l’identificador cadastral 
5P002986. 
 
 
3.CONSELLERIA DE TURISME I COMERÇ 
3.1.DEPARTAMENT DE PROMOCIÓ TURÍSTICA I COMERCIAL 
3.1.1.ÀREA DE PROMOCIÓ TURÍSTICA I COMERCIAL 
3.1.1.1.SERVEI DE DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES TURÍSTICS 
 
Donar conformitat a l’aprovació de la programació dels itineraris guiats d’Andorra 
la Vella que es realitzaran del 4 de juliol al 29 d’agost del 2026. 
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3.1.1.2.SERVEI DE DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES COMERCIALS 
 
Adjudicar, per contractació directa, prèvia demanda de preus, el servei de 
conceptualització i disseny d'un sistema integral de senyalització de la parròquia 
d'Andorra la Vella, a l’empresa Wow Comunicació, SLU, per un import de 14.999 
€, IGI inclòs, amb càrrec a la partida pressupostària 90102/43300/227400. 
 
 
4.CONSELLERIA DE CULTURA, ACTIVITATS ESPORTIVES I 
PARTICIPACIÓ CIUTADANA 
4.1.DEPARTAMENT DE CULTURA 
4.1.1.ACTIVITATS CULTURALS 
 
1. Adjudicar, per contractació directa, l’actuació del grup The Tyiets, el dia 1 
d’agost del 2026, a l’empresa La Gresca, SLU, per un import del caixet de 35.000 
€, més IGI, i d’una producció de 1900 €, més IGI, amb càrrec a la partida 
pressupostària 60101/33801/226610.  
 
2. Adjudicar, per contractació directa, l’actuació del grup Celtas Cortos, el dia 1 
d’agost, a l’empresa La Gresca, SLU, per un import del caixet 33.000 €, més IGI, 
i de la producció de 4.314,60 €, més IGI , amb càrrec a la partida pressupostària 
60101/33801/226610.  
 
 
4.2.DEPARTAMENT D'ESPORTS 
4.2.1.ÀREA D'ACTIVITATS I PROGRAMES ESPORTIUS 
4.2.2.SERRADELLS I EQUIPAMENTS ESPORTIUS I DE LLEURE 
 
1. Donar conformitat a l’aplicació d’un descompte del 50% pel lloguer del pavelló 
del Centre esportiu dels Serradells per portar a terme la Copa Uniq Andorra 
Futsal 2026, amb la condició que l’organitzador de l’esdeveniment comuniqui al 
Departament d’esports el nombre d’allotjaments realitzats en els diferents hotels 
un cop finalitzat l’esdeveniment. 
 
2. Declarar desert el concurs relatiu a la concessió d’un local al Centre esportiu 
dels Serradells destinat a centre de medecina esportiva. 
 
3. Convocar un concurs d’àmbit nacional urgent per adjudicar la concessió d’un 
local al Centre esportiu dels Serradells destinat a centre de medicina esportiva, 
aprovar els plecs de clàusules generals i particulars, i de preinscripcions 
tècniques, i publicar al BOPA l’edicte de licitació. 
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4.3.SERVEI DE PARTICIPACIÓ CIUTADANA 
 
Convocar el concurs públic per adjudicar la cessió gratuïta d’ús dels locals de 
l’Espai ‘Encaix’, situats a l’edifici Les Columnes, a l’avinguda de Tarragona núm. 
58 d’Andorra la Vella, aprovar les bases reguladores que el regeixen i disposar-
ne la publicació al Butlletí Oficial del Principat d’Andorra. 
 
 
5.CONSELLERIA DE MEDI AMBIENT I PATRIMONI NATURAL 
5.1.ÀREA DE GESTIÓ DEL MEDI AMBIENT I XARXA D'AIGUA POTABLE 
5.1.1.SERVEI DE GESTIÓ DEL MEDI AMBIENT 
 
Resoldre favorablement la sol·licitud núm. 1087-5861/2026 registrada per 
l’empresa Ironman Andorra endurances events, SLU, per dur a terme l’ Epic 
Andorra Pyrénées,, que es realitzarà del 2 al 5 de juliol del 2026, amb una 
participació aproximada de 400 corredors, sense perjudici d’haver de complir els 
criteris establerts en la Llei 7/2019 del 7 de febrer, de conservació del medi 
natural, de la biodiversitat i del paisatge, d’acord amb les condicions i 
consideracions establertes en l’informe del departament de Medi Ambient i 
Sostenibilitat del Govern d’Andorra. 
 
5.1.2.SERVEI DE GESTIÓ DE LA XARXA D'AIGUA POTABLE 
 
Resoldre favorablement la sol·licitud formulada per la societat Andorra Telecom, 
SAU en què demana una autorització d’embrancament d’aigua contra incendis 
al carrer de la Borda, número 4, edifici Node. 
 
 
6.CONSELLERIA DE TECNOLOGIA I DADES 
6.1.ÀREA DE TECNOLOGIA I DADES 
 
Donar conformitat a l’aprovació de la normativa de seguretat física i ambiental i 
la normativa de gestió dels recursos humans, relacionades amb la seguretat de 
la informació. 
 
 
7.CONSELLERIA D'HABITATGE 
7.1.SERVEI D'HABITATGE 
 
1. Adjudicar, per contractació directa, prèvia consulta de preus, les obres de 
substitució de sòcols en diversos pisos de l’edifici Jovial a l’empresa Constructora 
Hundeka S.L.U. segons preus unitaris de l’oferta presentada i per un import total 
de 9.927,95 €, IGI inclòs, a imputar a la partida pressupostària 
50102/15301/212000, amb un termini d’execució dels treballs d’1 setmana per a 
cada habitatge. 
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2. Adjudicar, per contractació directa, prèvia consulta de preus, les obres de 
substitució de banyeres per dutxes en diversos pisos de l’edifici Jovial a 
l’empresa Constructora Hundeka SLU per un import unitari de 2.757,16 €, IGI 
inclòs, a imputar a la partida pressupostària 50102/15301/612000, amb una 
estimació de 5 unitats i un termini d’execució dels treballs de 2 setmanes per 
cadascuna. 
 
 
8.CONSELLERIA DE SOCIAL, JOVENTUT I ESPAI CIUTADÀ 
8.1.SERVEI DE JOVENTUT 
 
1. Resoldre favorablement la sol·licitud formulada per la Sra. TE, relativa a la 
col·laboració en el 5è cicle de prevenció de les addiccions 2026 cedint el 
personal tècnic de les sales del centre de congressos de manera gratuïta, i 
col·laborant en l’organització i difusió de les activitats. 
 
2. Formalitzar la signatura d’un conveni de col·laboració entre el Comú d’Andorra 
la Vella i la Universitat d’Andorra per a la cessió gratuïta dels simuladors de 
conducció i altre material accessori, per un termini de cinc anys renovables 
anualment de manera tàcita: 
 
 
9.CONSELLERIA DE GESTIÓ DE TALENT I DE PERSONES 
9.1.DEPARTAMENT DE GESTIÓ DE TALENT I DE PERSONES 
 
1. Modificar la denominació del Departament de Promoció Turística i Comercial, 
que passa a denominar-se Departament de Desenvolupament Econòmic i 
l’organigrama funcional, amb l’objectiu d’actualitzar la seva estructura 
organitzativa, reforçar la coordinació funcional dels serveis i adequar-ne 
l’organització interna a les necessitats actuals del departament. 
 
2. Modificar l’organigrama funcional del Departament de Gestió de Talent i de 
Persones, amb l’objectiu d’actualitzar la seva estructura organitzativa, reforçar la 
coordinació funcional dels serveis i adequar-ne l’organització interna a les 
necessitats actuals del departament. 
 
3. Modificar l’organigrama funcional del Departament de Cultura, amb l’objectiu 
d’actualitzar la seva estructura organitzativa, reforçar la coordinació funcional 
dels serveis i adequar-ne l’organització interna a les necessitats actuals del 
departament. 
 
4. Assignar al personal adscrit al Servei de Medi Ambient de l’Àrea de Medi 
Ambient i Xarxa d’Aigua Potable, els següents conceptes retributius, els 
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dissabtes, diumenges i festius de calendari, a comptar del 24 de juny i fins al 8 
de setembre del 2026: 
 

• Guàrdies localitzables i presencials efectives en el lloc de treball, d’acord 
amb la compensació econòmica establerta a l’annex 1 del Reglament de 
Sistemes de Compensació. 

• Una prima temporal per un import de 130,90 €, a raó de 7 hores diàries. 
 
5. Ampliar la jornada laboral de la treballadora núm. 1143, com a treballadora 
pública interina, en la plaça de professora de català, per tal de donar suport al 
projecte d’elaboració d’una guia de llenguatge inclusiu, passant a realitzar 12 
hores setmanals entre el 17 de juny i el 17 de juliol del 2026, amb les mateixes 
condicions acordades respecte a les dates de contractació i salari. 
 
6. Nomenar, amb caràcter temporal, com a treballadora pública interina, la Sra. 
MSX, en la plaça de recepcionista del Departament de Gestió de Talent i de 
Persones, a comptar del 29 de juny del 2026 i fins a la reincorporació de la 
persona titular de la plaça, i amb un salari basat en el 80% del grup funcional C, 
nivell 3, a raó d’una jornada laboral setmanal de 37 h 30 min. 
 
7. Publicar al BOPA un procés de selecció de personal interí per nomenar, amb 
caràcter temporal, un entrenador esportiu pel Gim Jove, adscrit al Departament 
de Social, del 5 d’octubre del 2026 al 25 de juny del 2027. 
 
8. Nomenar, amb caràcter temporal, la Sra. MAA, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora de dansa clàssica i contemporània, de l’1 de 
setembre del 2026 al 2 de juliol del 2027, amb una jornada laboral setmanal de 
37 h 30 min. i un salari sobre la base del grup C, nivell 6 al 80% de la banda 
salarial. Aquest nomenament queda supeditat a l’obtenció del corresponent 
permís de treball. 
 
9. Nomenar, amb caràcter temporal, la Sra. MMN, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora de teatre, de l’1 de setembre del 2026 al 2 de 
juliol del 2027, amb una jornada laboral setmanal de 3,5 hores i un salari d'acord 
amb un preu hora de 26,78 €. 
 
10. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. FBJ, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora de tècniques de circ i teles acrobàtiques de 
l’Aula de Teatre i Dansa, de l’1 de setembre del 2026 al 2 de juliol del 2027, amb 
una jornada laboral setmanal de 37 h 30 min. i un salari sobre la base del grup 
C, nivell 6 al 80% de la banda salarial. 
 
11. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. DSM, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora de teatre (infants 4-6 anys) de l’Aula de Teatre 
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i Dansa, de l’1 de setembre del 2026 al 2 de juliol del 2027, amb una jornada 
laboral setmanal de 3 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
12. Nomenar amb caràcter temporal, el Sr. HGJ, com a treballador públic interí, 
en la plaça de professor de teatre joves i adults de l’Aula de Teatre i Dansa, de 
l’1 de setembre del 2026 al 2 de juliol del 2027, amb una jornada laboral setmanal 
de 6 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
13. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. BBM, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de model de nu de l’Escola d’Art, del 15 de setembre del 
2026 al 29 de juny del 2027, amb una jornada laboral setmanal mínima de 2 h i 
màxima de 5 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
14. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. DBCE, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora d’història de l’art de l’Escola d’Art, del 4 de 
novembre al 16 de desembre del 2026, del 17 de febrer al 14 d’abril del 2027 i 
del 5 de maig al 23 de juny del 2027, amb una jornada laboral setmanal de 3 h i 
un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
15. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. LLBC, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora d’arts plàstiques per a infants de l’Escola d’Art, 
de l’1 de setembre del 2026 a l’1 de juliol del 2027, amb una jornada laboral 
setmanal de 12 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
16. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. RLJ, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora d’arts plàstiques per a infants de l’Escola d’Art, 
de l’1 de setembre del 2026 a l’1 de juliol del 2027, amb una jornada laboral 
setmanal de 12 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
17. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. CGJ, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora d’arts plàstiques per al curs jove i el curs de 
salut mental de l’Escola d’Art, del 9 de setembre del 2026 a l’1 de juliol del 2027, 
amb una jornada laboral setmanal de 9 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
18. Nomenar amb caràcter temporal, el Sr. PSR, com a treballador públic interí, 
en la plaça de professor d’història del cinema, del 5 d’octubre del 2026 al 28 de 
juny del 2027, amb una jornada laboral setmanal de 4 h i un salari sobre la base 
de 26,78 €/h. 
 
19. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. GOMDM, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora de gravat i joieria de l’Escola d’Art, de l’1 de 
setembre del 2026 a l’1 de juliol del 2027, amb una jornada laboral setmanal de 
12 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
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20. Nomenar amb caràcter temporal, la Sra. SCL, com a treballadora pública 
interina, en la plaça de professora de joieria artística de l’Escola d’Art, del 2 de 
setembre del 2026 al 30 de juny del 2027, amb una jornada laboral setmanal de 
12 h i un salari sobre la base de 26,78 €/h. 
 
21. Declarar desertes dues places de professors interins per a les activitats del 
curs 2026-2027 de l’Aula de Teatre i Dansa, adscrits al Departament de Cultura. 
 
22. Resoldre desfavorablement la sol·licitud presentada amb el número de 
registre d’entrada E/006119-2026 en no complir amb els requisits establerts a les 
bases de la convocatòria. 
 
23. Nomenar, amb caràcter temporal, com a treballadores públiques interines, 
les persones següents: 
 

• LLBC 

• CGJ 

• RLJ 
 
en la plaça de professora d’arts plàstiques del Campus Artístic d’estiu, del 3 al 
31 de juliol del 2026, i amb un salari basat en el 80%, del grup funcional C, nivell 
6, a raó d’una jornada laboral setmanal de 37 h 30 min. 
 
24. Declarar desert el procés de selecció de personal interí, per proveir una plaça 
d’operari d’instal·lacions esportives i de lleure de l’Equip d’Operatius i 
Consergeria, adscrit al Departament d’Esports. 
 
25. Prolongar la relació laboral de la treballadora núm. 20229, com a funcionària, 
en la plaça de tècnica especialista d’escoles bressol del Servei a la Infància de 
l’Àrea d’Atenció Social, Infància i Gent Gran, del 28 de juliol del 2026 al 27 de 
juliol del 2027, amb les mateixes condicions contractuals i retribució salarial. 
Aquesta demanda haurà de ser revisada i renovada cada any, si s’escau, fins a 
l’edat màxima de setanta anys. 
 
26. Remunerar les hores següents com a extraordinàries: 
 
Departament de Social 
Àrea d’Atenció Social, Infància i Gent Gran 
Servei a la Infància 
 
Abril 2026 
 
Treballador núm. 10211       4 h 30 min 
Treballador núm. 10247       4 h 30 min 
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Treballador públic interí 
 
Treballador núm. 1094       4 h 30 min 
 
27. Remunerar les hores següents com a extraordinàries: 
 
Departament d’Higiene, Salubritat Pública, Gestió del Medi Ambient i Xarxa 
d’Aigua Potable  
Àrea de Gestió del Medi Ambient i Xarxa d’Aigua Potable  
Servei de Medi Ambient  
 
Maig 2026 
 
Treballador núm. 21597       12 h 00 min  
 
Treballadors públics interins  
 
Treballador núm. 785         5 h 45 min  
 
28. Remunerar les hores següents com a extraordinàries:  
 
Departament d’Esports  
Equip de Manteniment Tècnic 
 
Març 2026 
 
Treballador núm. 10309       10 h 15 min  
Treballador núm. 10893         2 h 30 min 
 
Abril 2026 
 
Treballador núm. 10309       11 h 15 min 
Treballador núm. 10893         2 h 30 min 
 
Maig 2026 
 
Treballador núm. 10309         6 h 15 min  
Treballador núm. 10893         7 h 30 min 
 
29. Remunerar 54 hores acumulades a disponibilitat horària del Sr. treballador 
núm. 10429, tècnic de manteniment i muntatge, adscrit al Servei del Centre de 
Congressos. 
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10.CONSELLERIA DE TRÀMITS, TRIBUTS I DEUTORS 
10.1.SERVEI DE TRÀMITS 
 
Publicar un avís al BOPA pel qual es notifica a diverses persones que el Comú 
d’Andorra la Vella ha dictat un acte administratiu que afecta els seus interessos. 
 
 
11.CONSELLERIA DE CIRCULACIÓ I APARCAMENTS 
11.1.SERVEI DE CIRCULACIÓ 
 
1. Resoldre desfavorablement la sol·licitud presentada per Sols confort, SA, en 
data 22 d’abril de 2026, per a la creació d’una zona de càrrega i descàrrega al 
carrer Prat de la Creu, número 78-80, atès que al número 92 del mateix carrer ja 
existeix una zona de càrrega i descàrrega habilitada i funcional, i que la 
regularització d’aquest tipus d’estacionaments es du a terme d'acord amb criteris 
homogenis per al conjunt de la parròquia, amb l’objectiu de garantir l’equilibri 
entre les necessitats de tots els usuaris de les zones d’estacionament. 
 
2. Ampliar la d’estacionament reservada per a motos existent al núm. 26 de 
l’avinguda Dr. Mitjavila, incorporant-hi sis metres més de la zona comercial, amb 
l’objectiu de mantenir tant el nombre de places de la zona comercial com el de 
les zones reservades per a motos. 
 
 
No havent-hi cap més assumpte a tractar, s’aprova aquesta acta i s’aixeca la 
sessió a les 13.11 h. 
 
 
 
 
P. O. del Comú      Vist i plau 
Gilbert Blasi Font      Sergi González Camacho 
Secretari general      Cònsol major 


